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Ajans Kazang &
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2026 ¢ Resmi Bilgilendirme Dokumani



Ajans Is Ortakligi Model;

PiLive, ajanslara bagli yayinci yonetimi uzerinden olceklenebilir bir kazancg
modeli sunar.

Ajanslar, platforma dahil ettikleri ve yonettikleri yayincilarin performansina
bagli olarak komisyon geliri elde eder.



Ajans Kazang¢ Model

Ajanslar, bunyelerine dahil ettikleri yayincilarin platform ici performansina
gore %15 — %20 arasi komisyon kazanir.

%15 Komisyon %20 Komisyon Ajans Getirme Bonusu

Komisyon orani, ajansin aktif yayinci sayisina gore belirlenir.
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%20 Komisyon Seviyes|

Sartlar:
e Minimum 15 yayinci
e ilk 15 yayinci icin maksimum 3 erkek yayinci
e 15'den sonra her +5 yayinci icin maksimum +1 erkek yayinci hakki
e Tum yayincilarin aktiflik sartlarini saglamasi

Kazanc:
Ajans, bagl yayincilarin yayin kotasi toplam kazanci Uzerinden %20 komisyon elde eder.



Y15 Komisyon Seviyes

Sartlar:
e Minimum 10 yayinci
e Maksimum 2 erkek yayinci
e Tum yayincilarin aktiflik sartlarini saglamasi

Kazanc:
Ajans, bagli yayincilarin yayin kotasi toplam kazanci uzerinden %15 komisyon elde eder.



. Ajans Getirme
o Bonusu

; Ajans davet eden ve platforma ajans dahil eden

....... ajanslara davet ettigi ajans kosullarini saglamasi

IIIZ durumunda ekstra bonus verilecektir.
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1.Ajans yayinciyi platforma dahil eder

2.Yayinci aktif yayin surecine baslar

3.Yayinci performansi aylik olarak degerlendirilir
4.Ajans komisyonu ay sonunda hesaplanir

Onemli Bilgilendirme

e Komisyon orani aktif yayinci sayisina gore belirlenir
Kadin yayinci kotasi zorunludur

Aktiflik sartini saglamayan yayincilar dahil edilmez
Tum hesaplamalar aylik yapilir

Platform kurallar disinda islem yapilamaz



AjanslarIginEn
Onemli Kurall
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Aktiflik Surekliligi Kurali JRERTI S

Ajansa bagli yayincilarin aylik aktiflik sartlarini dtzenli olarak saglamasi zorunludur.

Bir ajansin, bagh yayincilarinin toplam aktiflik sartini ardisik iki ay boyunca karsilayamamasi durumunda,
Ucuncu ay itibarnyla ajans kaydi sistem Uzerinden dusuruldr.

Bu degerlendirme, ajansin komisyon seviyesine gore gerekli toplam aktiflik tzerinden yapilir.

e %15 komisyon seviyesi icin minimum 10 yayinci aktifligi
e %20 komisyon seviyesi i¢cin minimum 15 yayinci aktifligi

Toplam aktiflik, yayinci basina dusen aylik gun ve saat sartlarinin toplami uzerinden hesaplanir.

Ornek Hesaplama:

e 10 yayinci — 200 gun/ 200 saat toplam aktiflik
e 15 yayinci — 300 gun / 300 saat toplam aktiflik



PILIve AlaNS
Partnerligl

PiLive, ajanslara surdurulebilir ve buyuyebilir bir gelir modeli sunar.
Guclu yayinci agi ile yuksek kazang elde etmek icin sistemimize dahil
olabilirsiniz.
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